Uberblick Standorte Austausch zum Gewaltschutzkonzept (Samstagvormittag)

Abschnitte Gewaltschutzkonzept

Begriffsbestimmungen, Personalauswahl und Qualifizierung (Wie

werden Menschen ausgewdhlt, die fiir den Diézesanverband titig werden),

Qualitatsmanagement (,Umgang™ mit dem Gewaltschutzkonzept —
Anderungen, Veréffentlichung, ...)

Nachweise zur Mitarbeit (ohne Verhaltenskodex)
(Praventionsunterlagen wie Priventionsschulung, Fiihrungszeugnisse,
Selbstauskunftserkldrung — Einsichtnahme, wer braucht was usw.)

Beschwerdemanagement (Wie wird mit Beschwerden und Reflektion
umgegangen)

Interventionsfahrplan und Beratungsmdglichkeiten (Umgang mit
Grenzverletzungen, Ubergriffen und Straftaten. Moglichkeiten zur

Unterstiitzung); Nachhaltige Aufarbeitung (Was passiert nach einem
Vorfall)

Verhaltenskodex

Ansprechbar

Dubi

Kordula

Pascal und Anne

Denja und Nora

Frede und Hannah

Raum

Johannes Paul II. (2.0G)

Karl Leisner (2.0G)

Thomas Morus (1. OG)

Maria Zanders (2.0G)

Eugen Heinen (1.0G)



